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NHỮNG ĐÓNG GÓP MỚI CỦA LUẬN ÁN 

Tên đề tài Luận án: “Giáo dục đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ thanh tra 

trong lực lượng Công an nhân dân hiện nay”. 

Nghiên cứu sinh: Nguyễn Văn Hóa  

Ngành: Chính trị học, chuyên ngành Công tác tư tưởng     Mã số: 9310201 

Cơ sở đào tạo: Học viện Báo chí và Tuyên truyền  

Qua quá trình khảo cứu và tham khảo nhiều công trình nghiên cứu liên 

quan đến giáo dục đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ, đảng viên, đặc biệt là đối với 

cán bộ trong lực lượng CAND và cán bộ thanh tra CAND, tác giả luận án nhận 

thấy rằng các nghiên cứu này chủ yếu hướng tới việc củng cố và nâng cao chuẩn 

mực đạo đức nghề nghiệp trong bối cảnh đất nước đang đẩy mạnh công cuộc đổi 

mới, hội nhập quốc tế, thúc đẩy chuyển đổi số và xây dựng Nhà nước pháp quyền 

xã hội chủ nghĩa. Những công trình đó không chỉ góp phần làm rõ cơ sở lý luận 

của vấn đề mà còn phân tích thực trạng, từ đó đề xuất nhiều giải pháp nhằm nâng 

cao hiệu quả công tác giáo dục đạo đức nghề nghiệp. Đây là nguồn tư liệu khoa 

học có giá trị, tạo nền tảng lý luận quan trọng để tác giả luận án tiếp thu, kế thừa 

và tiếp tục nghiên cứu, phát triển trong quá trình thực hiện đề tài. 

Các nghiên cứu trên đã hình thành một dòng chảy học thuật khá phong 

phú, đa chiều và có sự phát triển mạnh mẽ cả về nội dung, phương pháp tiếp cận 

và phạm vi nghiên cứu. Các công trình không tồn tại tách rời mà có sự kế thừa, 

bổ sung và liên kết với nhau, tạo nên hệ thống luận cứ lý luận và thực tiễn quan 

trọng để luận án tiếp tục kế thừa, phát triển và vận dụng vào nghiên cứu giáo dục 

đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ thanh tra trong lực lượng CAND hiện nay. 

Nhìn chung, các công trình nghiên cứu đã cung cấp hệ thống luận cứ lý luận 

và thực tiễn tương đối phong phú liên quan đến giáo dục đạo đức nghề nghiệp cho 

cán bộ, đảng viên nói chung và lực lượng CAND nói riêng, song khi tiếp cận dưới 

góc độ nghiên cứu chuyên sâu đối với đội ngũ cán bộ thanh tra trong lực lượng 

CAND, vẫn còn khoảng trống và đây là vấn đề cần tiếp tục làm rõ. 

Luận án có những đóng góp mới chủ yếu sau:  

Về mặt lý luận, luận án góp phần hệ thống hóa và làm sâu sắc thêm những 

vấn đề cơ bản về giáo dục đạo đức nghề nghiệp đối với cán bộ thanh tra trong lực 

lượng CAND. Trên cơ sở kế thừa các công trình nghiên cứu trước đây, luận án 

xây dựng và hoàn thiện khung lý luận về giáo dục đạo đức nghề nghiệp cho cán 

bộ thanh tra CAND; làm rõ khái niệm, đặc điểm, vai trò, chủ thể, nội dung, 

phương thức giáo dục và các yếu tố tác động đến quá trình giáo dục đạo đức nghề 

nghiệp của đội ngũ này. Những luận giải đó góp phần bổ sung cơ sở khoa học cho 

việc nghiên cứu và triển khai công tác giáo dục đạo đức nghề nghiệp đối với cán 

bộ thanh tra trong bối cảnh hiện nay. 

Về phương diện thực tiễn, luận án tập trung khảo sát, phân tích và đánh giá 

một cách toàn diện thực trạng giáo dục đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ thanh tra 

trong lực lượng CAND, từ đó chỉ ra những kết quả đạt được, những hạn chế, bất 



cập và nguyên nhân của các hạn chế. Đồng thời, luận án làm rõ các yếu tố đang 

tác động đến hiệu quả giáo dục đạo đức nghề nghiệp, như mặt trái của cơ chế thị 

trường, những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, áp lực 

nghề nghiệp và sự phức tạp của môi trường công tác thanh tra. Đây là những căn 

cứ thực tiễn quan trọng để đề xuất các giải pháp phù hợp, khả thi. 

Trên cơ sở lý luận và thực tiễn đã được nghiên cứu, luận án đề xuất hệ 

thống giải pháp đồng bộ nhằm nâng cao hiệu quả giáo dục đạo đức nghề nghiệp 

cho cán bộ thanh tra trong lực lượng CAND theo hướng kết hợp giữa giáo dục, 

rèn luyện và tự rèn luyện; giữa xây dựng chuẩn mực đạo đức với tăng cường 

kiểm tra, giám sát và phát huy trách nhiệm nêu gương. Trong đó, luận án đặc biệt 

nhấn mạnh giải pháp nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cấp ủy, lãnh đạo, chỉ 

huy công an các đơn vị, địa phương đối với công tác giáo dục đạo đức nghề 

nghiệp, coi đây là điều kiện tiên quyết và là nhân tố bảo đảm cho việc tổ chức 

thực hiện hiệu quả các giải pháp khác. Kết quả nghiên cứu của luận án không chỉ 

có ý nghĩa tham khảo về mặt khoa học mà còn góp phần nâng cao nhận thức, 

trách nhiệm của các chủ thể trong xây dựng đội ngũ cán bộ thanh tra CAND có 

bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức trong sáng và đáp ứng yêu cầu 

nhiệm vụ trong tình hình mới. 
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